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Комплекс мероприятий по обеспечению условий реализации 

 основной образовательной программы ООО, соответствующих требованиям обновленных ФГОС 

 
№ п/п Содержание  

деятельности 

Сроки  Ответственные 

1 Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ООО 

1.1 Внесение изменений в программу развития школы (проект «Управление 

введением ФГОС ООО-2021 г.)  

Август, 2022 Заместитель директора по УВР, 

члены координационного совета 

1.2 Разработка плана работы школы на 2022/2023 уч.г., включающего: Август, 2022 Заместители директора по УВР, по 

ВР 

1.2.1 педагогические советы по вопросам ФГОС ООО-2021 г. Сентябрь, 2022 

Ноябрь, 2022 

Апрель 2023 

Директор школы 

Заместители директора по УВР,  ВР 

1.2.2  методические семинары 1 раз в месяц с 

октября по 

апрель 

Заместители директора по УВР, по 

ВР 

1.2.3 план внутришкольного контроля Август – 

сентябрь 2022 

Заместители директора по УВР, по 

ВР 

1.2.4 родительские собрания Сентябрь, 2022 Заместители директора по УВР 

Классные руководители 

1.3 Внесение изменение в действующие локальные нормативные акты и 

подготовка новых: 

- Положение о мониторинге при введении ФГОС ООО; 

- Положение о  координационном совете при введении ФГОС; 

-Положение о рабочей группе введения ФГОС ООО; 

- Положение о рабочей программе; 

- Положение  об индивидуальном исследовательском проекте 

Июнь, август 

2022 

Заместитель директора по УВР, 

члены координационного совета, 

рабочая группа 
 

1.4 Заключение договоров о сетевой форме реализации образовательной 

программы С организациями дополнительного образования, учреждениями 

Август-

сентябрь 2022 

Заместитель директора по ВР 



культуры и спорта в реализации основных образовательных программ, 

соответствующих требованиям обновленных ФГОС 

2 Кадровое обеспечение введения ФГОС ООО-2021 г.- составление 

аналитической справки 

Май-июнь, 

2022 

Директор школы 

2.1 Создание единого информационного поля по основным вопросам ФГОС 

ООО-21 среди всего коллектива работников, принимающих участие в 

реализации ООП ООО  

2.2 Обучение на курсах повышения квалификации по вопросам ФГОС ООО-

2021 г. всех членов администрации и всех работников, которые будут 

задействованы в реализации новой ООП ООО в 5 классе -  составлен 

перспективный план повышения квалификации 

Май - август, 

2022 

Заместитель директора по УВР 

3 Разработка основной образовательной программы ООО в соответствии с требованиями ФГОС ООО-2021 г., в т.ч.: 

3.1 Программы формирования УУД у обучающихся Июнь, август, 

2022 

Заместитель директора по УВР , 

рабочая группа 

3.2 Программы внеурочной деятельности на уровне ООО  Заместитель директора по ВР, 

рабочая группа 

3.3 Рабочей программы воспитания  Заместитель директора по ВР 

3.4 Учебного плана на 2022/2023 уч.г.  Заместитель директора по УВР 

3.5 Плана внеурочной деятельности  

на 2022/2023 уч.г. 

 Заместитель директора по ВР 

3.6 Календарного плана воспитательной работы на 2022/2023 уч.г.  Заместитель директора по ВР 

3.7 Рабочих программ учебных предметов   Учителя-предметники, 

руководители лабораторий 

3.8 Рабочих программ курсов внеурочной деятельности  Учителя-предметники, 

руководители лабораторий 

4 Научно-методическое сопровождение введения ФГОС ООО-2021 г.- Разработка проекта «Научно-методическое 

сопровождение введения и реализации ФГОС НОО-2021 г. 

4.1 Разработка календарно-тематического планирования по каждому учебному 

предмету (на основе рабочих программ): 

Июнь, 2022 Заместитель директора пол УВР 

Учителя-предметники, 

руководители лабораторий 

4.2 Разработка календарно-тематического планирования по каждому курсу 

внеурочной деятельности (на основе рабочих программ): 

 Учителя-предметники, 

руководители лабораторий 

4.3 Разработка планов работы специалистов, принимающих участи в реализации 

рабочей программы воспитания в рамках ООП ООО-2021 г., в т.ч.: 

Август, 2022 Заместитель Директора по УВР, по 

ВР 



заместителя директора Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Педагог-организатор 
социального педагога 

педагога-организатора 

классного руководителя 

4.4 Планы работы других специалистов (на основании ООП ООО-2021 г.): Август, 2022  

 Учителя-логопеда Зинурова Ю.Р 

 Педагога-психолога Торопова Т.Н. 

 Социального - педагога Рафальская Н.Н., 

 Боровая т.Н. 

 Педагога- организатора Валеева Н.К. 

5 Планирование научно-методической работы: 

5.3 Разработка планов работы предметных лабораторий (в части вопросов ФГОС ООО-2021 г.): 

лаборатории русского, иностранного языков и литературы, лаборатории точных наук, л 

Заместитель директора по УВР 

5.4 Разработка индивидуальных планов методической работы Август, 2022 Учителя- предметники 

6 Создание необходимых учебно-методических условий для реализации ООП ООО 

6.1 Приобретение учебников, УМК для реализации ООП ООО Июнь- август, 

2022 

 

6.2 Создание информационно-образовательной среды реализации ООП ООО: 

- учебники в печатной и  (или)  электронной  форме по каждому предмету, 

курсу, модулю учебного плана ООП ООО; 

-фонд дополнительной литературы художественной и научно-популярной, 

справочно-библиографических, периодических изданий, в т.ч. специальных 

изданий для обучающихся с ОВЗ; 

-учебно-наглядные пособия (средства обучения): 

- экранно-звуковые (аудиокниги, фонохрестоматии, видеофильмы), 

- мультимедийные средства (электронные приложе- ния к учебникам, 

аудиозаписи, видеофильмы, электронные медиалекции, тренажеры, и др.) 

Август, 2022 Директор школы, заведующий 

библиотекой  

 

 Информационно-образовательные ресурсы Интернета (обеспечен доступ для 

всех участников образовательного процесса) 

  

 Информационно-телекоммуникационная инфраструктура   

 Технические средства, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды 

  

 Программные инструменты, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды 

  



 Служба технической поддержки функционирования информационно-

образовательной среды 

  

7 Создание необходимых материально-технических условий реализации 

ООП ООО: 

 

  

 - безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

- соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических 

правил и нормативов, пожарной и электробез- опасности, требований охра-

ны труда, современных сроков и объемов текущего и капитального ремонта 

зданий и сооружений, благоустройства территории; 

- возможность для беспрепятственного доступа всех участников 

образовательного процесса, в т.ч. обучающихся с ОВЗ, к объектам 

инфраструктуры организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

Август, 2022 Директор школы 

   

8 Создание необходимых финансовых условий для реализации ООП 

ООО 

Август, 2022 Директор школы 
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